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Premessa 

 

Signori Associati,  

il bilancio sociale per l’anno 2021 è stato redatto secondo quanto previsto dall’art. 14 

del D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), per come aggiornato con le 

modifiche apportate, da ultimo, dal D. L. n. 41 del 22 marzo 2021. 

In accordo con le linee guida definite con decreto del Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali del 04.07.2019, il bilancio sociale è stato redatto ispirandosi ai 

principi di cui all’art. 5 e secondo la struttura prevista all’art. 6 delle richiamate linee 

guida. 

Per la formazione del bilancio sociale, infatti, in ossequio ai principi di rilevanza, 

completezza e trasparenza sono state fornite tutte le informazioni utili per la 

comprensione dell’andamento dell’attività dell’ente sotto ogni profilo senza 

limitazioni e/o esclusioni. 

Le stesse informazioni sono state riportate in modo imparziale e senza che le stesse 

possano essere influenzate da valutazioni di parte nel pieno rispetto del principio di 

neutralità. 

Come specificato nella Relazione di Missione che accompagna il Bilancio d’esercizio 

lo stesso è stato redatto secondo il criterio della competenza di periodo e della 

comparabilità dei risultati esposti sia sul piano temporale sia, ove possibile, su quello 

spaziale. 

Tutte le informazioni sono state riportate in modo chiaro, veritiero, verificabile e 

attendibile senza alcuna influenza, in termini di valutazione dei dati, di effetti di sovra 

o sotto stima derivante da una lettura parziale o non adeguatamente oggettiva. 

In relazione a quanto previsto dall’art. 6 delle linee guida per la redazione del 

bilancio sociale si precisa quanto appresso. 

 

1) Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale 

Per la redazione del bilancio sociale per l’anno 2021 sono stati utilizzati standard di 

rendicontazione in linea con quelli già adottati nel precedente esercizio senza che 

siano stati introdotti metodi di misurazione diversi o cambiamenti di perimetro 

rispetto al precedente periodo. 

 

2) Informazioni generali sull'ente 

L’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, fondata a Genova il 26 ottobre 1920, 

eretta in ente morale con R.D. 29 luglio 1923, n. 1789, Organizzazione non lucrativa 

di utilità sociale (ONLUS) e Associazione di promozione sociale (APS), ha 

personalità giuridica di diritto privato per effetto del D.P.R. 23 dicembre 1978, ha la 

propria sede nazionale e legale in Roma, Via Borgognona, 38, cap 00187, e assume la  

denominazione di “Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti – ONLUS APS” 

(acronimo UICI). A decorrere dall’istituzione e dall’operatività del Registro Unico 

https://www.altalex.com/documents/news/2021/03/20/decreto-sostegni
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Nazionale del Terzo settore di cui al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 

(Codice del Terzo settore) e ss. mm. ii. l’UICI assumerà la qualifica di Ente del Terzo 

Settore e, conseguentemente, la denominazione di “Unione Italiana dei Ciechi e degli 

Ipovedenti - Ente del Terzo Settore - Associazione di promozione sociale” (acronimi 

ETS APS) in luogo di quella indicata in precedenza. 

Nella propria denominazione ed in qualsivoglia segno distintivo o comunicazione 

rivolta al pubblico l’UICI utilizza le locuzioni “Organizzazione non lucrativa di 

utilità sociale” e “Associazione di promozione sociale”, ovvero gli acronimi 

“ONLUS” e “APS”. A decorrere dall’istituzione e dall’operatività del Registro Unico 

Nazionale del Terzo settore l’ente utilizzerà l’acronimo “ETS” in luogo 

dell’acronimo ”ONLUS”. 

L’UICI è posta sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, 

esercita le funzioni di rappresentanza e di tutela degli interessi morali e materiali 

delle persone cieche e ipovedenti a essa riconosciute con D.L.C.P.S. 26 settembre 

1947, n. 1047 e confermate con D.P.R. 23 dicembre 1978. 

L’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti è una organizzazione associativa a 

carattere unitario costituita da una struttura nazionale, da strutture regionali e da 

strutture territoriali sezionali dotate di specifiche forme di autonomia definite dal 

presente Statuto e dal Regolamento Generale, anche in conformità con l’ordinamento 

amministrativo vigente. 

La Sezione territoriale è il nucleo organizzativo fondamentale dell’Unione Italiana 

dei Ciechi e degli Ipovedenti, essa ha autonomia di iniziativa nel proprio ambito 

territoriale per l’attuazione delle finalità associative 

 

3) Struttura, governo e amministrazione 

 

Organi di governo e di controllo 

 

Il Consiglio Direttivo della Sezione è composto da 9 membri nelle persone di: 

- Prof.ssa Puglisi Rita (Presidente) 

- Dott. Stoccato Antonino (Vice Presidente) 

- Sig.sa Romeo Carmela (Consigliere Delegato) 

- Sig.ra Lattuga Rosa (Consigliere) 

- Sig. Guglielmino Ferdinando (Consigliere) 

- Sig.ra Cangemi Giovanna (Consigliere) 

- Dott. Pizzino Giovanni (Consigliere) 

- Sig. Grasso Rosario Lucio (Consigliere) 

- Sig. Ganci Giovanni (Consigliere) 

Esso assolve l’importante compito di ideare i programmi dell'Ente e attuare quelli 

ritenuti adeguati e approvati dall'Assemblea; reperire le risorse finanziarie destinate al 

raggiungimento degli scopi sociali; predisporre il bilancio preventivo e consuntivo; 

vigilare sull'osservanza dello Statuto, sulla completa e regolare gestione morale, 

contabile, finanziaria e su quanto può interessare l'andamento dell'Ente; stabilire e 

mantenere contatti con gli stakeholder per perseguire gli scopi istituzionali; 
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organizzare e coordinare i diversi comitati e gruppi di lavoro e, ai fini di un migliore 

svolgimento delle attività, può nominare tutte le cariche che ritenga necessarie, 

determinandone funzioni e poteri. 

 

La struttura di governance della Sezione Territoriale di Catania dell’Unione Italiana 

dei Ciechi e degli Ipovedenti prevede la presenza di un organo collegiale di controllo 

(Collegio Sindacale) composto da tre membri effettivi e due supplenti nelle persone 

di: 

- Dott. Giorgio Sangiorgio (Presidente) 

- Dott. Dario Scelfo (Componente effettivo) 

- Dott. Fabrizio Leotta (Componente effettivo) 

- Dott. Calcagno Salvatore (Componente supplente) 

- Dott. Fiorenza Laura Luciana (Componente supplente) 

 

L’Organo collegiale di Controllo svolge attività di vigilanza e controllo sul rispetto 

delle norme statutarie, sull’assetto amministrativo-contabile e sul bilancio 

d’esercizio. 

 

Sul piano organizzativo, nell’ambito della più complessa articolazione territoriale 

dell’Unione, la Sezione di Catania esprime anche due consiglieri regionali nelle 

persone di: 

- Sig.ra Lattuga Rosa 

- Sig. Ragusa Ismaele. 

I delegati al congresso espresso dalla Sezione Territoriale di Catania sono stati i 

signori: 

- Sig.ra Cormaci Simonetta 

- Sig. Ragusa Ismaele. 

 

4) Persone che operano per l'ente 

Nel 2021 hanno versato la quota associativa n. 1.134 soci (soci effettivi sono cittadini 

residenti nel territorio della Provincia di Catania) ciechi totali, ciechi parziali e 

ipovedenti. 

Gli associati vengono convocati per le assemblee dell’Associazione nel rispetto delle 

previsioni statutarie e partecipano alle assemblee sempre nel rispetto di quanto 

previsto dallo statuto dell’Associazione. 

La partecipazione degli associati alle varie iniziative proposte dall’Associazione è 

molto elevata. 

Tutti i componenti del Consiglio della Sezione Territoriale di Catania dell’Unione 

Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti Onlus/Aps sono anche soci dell’Associazione. 

 

Struttura organizzativa 

 

La Sezione Territoriale di Catania dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti 

svolge la propria attività grazie alla presenza di numeroso personale dipendente, di 



 

 

 

 5 

prestatori d’opera professionale (soprattutto in ambito medico/sanitario) e di volontari 

del Servizio Civile Universale limitatamente all’attività di mero volontariato e 

nell’eventualità in cui l’Ufficio Nazionale del servizio Civile approvi i progetti 

presentati. 

La struttura organizzativa interna è concettualmente articolata in due aree 

fondamentali: 

 la Sezione (che include l’ambulatorio per la prevenzione delle patologie visive) 

che conta 8 dipendenti; 

 il Centro di Riabilitazione, convenzionato con l’ASP di Catania, che conta 10 

dipendenti. 

 

Come specificato nella Relazione di Missione la Sezione di Catania conta su 18 

dipendenti che operano per i vari servizi della Sezione e per il Centro di 

Riabilitazione. 

Oltre al personale dipendente la Sezione conta sulla presenza di numerosi 

professionisti, specie nell’ambito medico/sanitario, che garantiscono continuità 

operativa e qualità delle prestazioni con un generale apprezzamento da parte di tutta 

l’utenza. 

Il personale medico (oculisti ed ortottisti) con contratto ad incarico professionale che 

ha collaborato con la Sezione è stato di n. 8 unità. 

Il personale medico/sanitario ed amministrativo (oculisti, ortottisti, neuropsichiatra 

infantile,  psicologa ed assistente sociale) con contratto ad incarico professionale che 

ha collaborato con il Centro di Riabilitazione in convenzione con l’ASP è stato di n. 9 

unità. 

 

L’attività dell’Ente si basa, anche, sulla partecipazione di altri soggetti tra volontari e 

operatori del servizio civile universale. Nel corso dell’anno 2021 il Servizio Civile 

Universale ha sopperito alle esigenze di gran parte del territorio provinciale offrendo 

servizi di animazione culturale, accompagnamento individualizzato dei ciechi (con 

automezzi o senza) per disbrigo pratiche, aiuto agli studenti minorati della vista per la 

lettura, esecuzione dei compiti e tutto ciò che, in generale, ha contribuito a realizzare 

l’integrazione sociale e l’autonomia personale dei non vedenti. Nell’anno 2021 sono 

stati avviati in servizio n. 28 volontari per il servizio civile ordinario (dal 15/07/2021) 

e n. 40 volontari per i progetti ex art. 40 della L.289/2002 (dal 16/12/2021).   

 

5) Obiettivi e attività 

Pare opportuno precisare, al riguardo, che l’attività della Sezione nel proprio 

territorio interessa un gran numero di soggetti, sia soci che terzi, che usufruiscono dei 

servizi offerti dall’UICI di Catania con particolare riferimento ai servizi di 

prevenzione delle patologie oculari e riabilitazione visiva. 

Di sicuro interesse, inoltre, i servizi di natura sociale, culturale e ricreativa resi a 

favore di numerosi soggetti in prevalenza soci che, si rammenta, nel 2021 si sono 

attestati ad un numero di 1.134. 
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Scopo dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti - ONLUS APS, che opera 

senza fini di lucro per l’esclusivo perseguimento di finalità di solidarietà sociale, è 

l’inclusione nella società delle persone cieche e ipovedenti, anche con disabilità 

aggiuntive. 

L’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti - ONLUS APS promuove e attua ogni 

iniziativa a favore delle persone cieche e ipovedenti anche con disabilità aggiuntive, 

in base a specifiche convenzioni con le pubbliche amministrazioni competenti o, 

relativamente a tipologie d’interventi non realizzate da queste, previa comunicazione 

alle medesime. A tale scopo, ove necessario, provvede anche alla creazione di 

apposite strutture operative e all’edizione di periodici informativi e pubblicazioni 

dedicate.  

In particolare si relaziona in merito alle attività poste in essere dai seguenti Uffici:  

Segretariato Sociale 

Il Segretariato ha assicurato, attraverso i propri uffici, i seguenti servizi: 

 pensionistica (compilazione ed inoltro informatico all’INPS delle pratiche di 

pensione, indennità di accompagnamento, indennità speciale, aggravamenti, 

cumulo delle indennità di accompagnamento secondo le minorazioni 

aggiuntive per i non vedenti con pluriminorazioni,  cura presso gli uffici 

competenti della ASP e dell’INPS, della preliminare istruttoria delle pratiche di 

pensione e di tutti gli opportuni interventi per la definizione positiva delle 

stesse; 

 iscrizione a socio, consulenza legale e amministrativa, agevolazioni sui 

trasporti; 

 informazioni riguardanti: agevolazioni fiscali, contrassegno speciale a favore 

delle persone disabili, accreditamento in conto corrente bancario di pensione e 

indennità, avvenimenti culturali ecc. 

A seguito di convenzione intercorsa con il patronato ANMIL, la nostra Unione è 

divenuta collaboratrice di patronato. Proprio in virtù del predetto accordo, presso il 

segretariato sociale è stato curato autonomamente tutto l’iter amministrativo che 

inizia con l’inoltro della domanda di riconoscimento dell’invalidità ed ha fine con il 

riconoscimento della pensione di invalidità, dell’indennità di accompagnamento, dei 

benefici di cui alla L.104/92 ecc. Il servizio, assolutamente gratuito, ha consentito ai 

nostri soci di evitare inutili e faticosi spostamenti tra vari uffici trovando presso la 

Sezione Territoriale dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti personale 

qualificato in grado di curare efficacemente e celermente gli interessi dei richiedenti 

soddisfacendo appieno a tutte le loro esigenze.  

Assistenza, Previdenza e Lavoro: E’ attivo (sin dal mese di novembre 2020), uno 

sportello legale con l’intento di assistere particolarmente i minorati della vista in tutti 

quegli aspetti previdenziali spesso di difficile comprensione: E’ stato svolto un lavoro 

di verifica delle contribuzioni INPS erogate ai lavoratori in pensione per il 

riconoscimento di tutte le spettanze dovute. Lo sportello legale è a disposizione anche 

per consulenze inerenti l’assistenza, il lavoro ed altre tematiche ove si possano 

verificare criticità. 
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Servizio Sociale 

Il Servizio Sociale si è occupato nel 2021 di: 

ISTRUZIONE: 

 seguire il processo educativo dell’alunno non vedente a scuola, in famiglia e 

nelle attività extrascolastiche; 

 favorire una ottimale realizzazione personale nonché una buona integrazione 

sociale mediata attraverso la cultura; 

 incontri con le famiglie, gli insegnanti di sostegno e curriculari e con gli 

operatori della scuola. 

 abbonamenti a riviste specializzate; 

 inoltro richieste di realizzazione dei testi scolastici nei seguenti formati: 

Braille, large print, elettronico, registrato; 

 visite alle scuole; 

 organizzare corsi di apprendimento del metodo braille; 

 collaborazione con l’Ente “Città Metropolitana di Catania” per la fruizione, da 

parte degli studenti non vedenti ed ipovedenti,  del servizio di sostegno 

didattico pomeridiano. 

PREVENZIONE 

 segnalazione ai medici oculistici e all’ortottista dell’ambulatorio di 

prevenzione delle patologie oculari operante nella sezione dei casi che 

necessitano di interventi  specialistici; 

 organizzazione di screening oculistici, mediante camper attrezzato ad 

ambulatorio oculistico itinerante. 

 

Servizio tiflotecnico 

Nel corso dell’anno 2021 il servizio tiflotecnico ha garantito a tutti i non vedenti della 

provincia etnea la distribuzione e la consulenza relativa all’utilizzo del materiale 

tiflotecnico, tiflologico e tiflodidattiìco. 

 

Servizio di prevenzione delle patologie oculari 

 

Nell’anno 2021 l’ambulatorio sezionale ha continuato a dare ampio spazio alla 

prevenzione di malattie quali il glaucoma, la degenerazione maculare senile, la 

retinopatia diabetica ecc. Già all’anno 2019 è attivo un ambulatorio pediatrico che, 

attraverso visite congiunte di oculisti ed ortottisti, permette di verificare il visus dei 

bambini e correggere per tempo eventuali problematiche eventualmente emerse 

(ambliopia ecc.). Nel corso dell’anno 2021 sono state effettuate circa 9000 visite di 

prevenzione ed eseguiti centinaia di esami O.C.T. e del Campo Visivo. 
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Convenzione con A.s.p. per l’erogazione di prestazioni riabilitative a favore degli 

ipovedenti e dei minorati della vista 

 

La Sezione ha continuato ad attuare le attività relative alla convenzione con l’ A.S.P. 

di Catania per effettuare prestazioni ambulatoriali giornaliere finalizzate alla 

riabilitazione degli ipovedenti e minorati della vista, sia in età evolutiva che adulta. 

Ha operato presso il suddetto Centro una equipe composta da: Oculista, Psicologa, 

Neuropsichiatra Infantile, Ortottisti, Logopedista, Terapisti della riabilitazione ed 

Assistenti Sociali. Il Centro ha consentito a pazienti ipovedenti di utilizzare al meglio 

il residuo visivo disponibile ed ai pazienti non vedenti di apprendere tecniche di 

orientamento e mobilità e manualità finalizzate al raggiungimento di una ottimale 

autonomia personale. 

 

Fra le attività organizzate nell’anno 2021 desideriamo in sintesi segnalare le iniziative 

relative a corsi di musicoterapia, di orientamento e mobilità, corsi teatrali (anche da 

remoto), corsi di cucina rivolti a soggetti non vedenti ed ipovedenti, attività presso il 

Lido Le Palme (Playa di Catania) ed, in generale, progetti volti all’integrazione 

sociale ed il corretto uso del tempo libero dei non vedenti (in ossequio ai dettami di 

cui alla L.R. n.4/2001).   

 
 

Attività di interesse generale 

 

Come riportato all’articolo 2 Statuto Sociale, per il perseguimento delle sue finalità 

l’Ente svolge le seguenti attività di interesse generale: 

A. favorisce la piena attuazione dei diritti umani, civili e sociali delle persone 

cieche e ipovedenti, anche con disabilità aggiuntive; la loro equiparazione 

sociale e l’inclusione in ogni ambito della vita civile, promuovendo allo scopo 

specifici interventi di contrasto alla discriminazione basata sulla disabilità; 

B. promuove e attua, anche in collaborazione con enti esterni, iniziative e azioni 

per la prevenzione della cecità, il recupero visivo, la riabilitazione funzionale e 

sociale delle persone cieche e ipovedenti, nonché per la ricerca medico-

scientifica e tecnologica finalizzata, in particolare, al settore oftalmologico e 

neuro-oftalmologico; 

C. promuove e attua iniziative per l’educazione, l’istruzione e la formazione 

professionale e culturale delle persone cieche e ipovedenti, anche con disabilità 

aggiuntive; 

D. promuove la piena attuazione del diritto al lavoro per le persone cieche e 

ipovedenti, favorendone il collocamento lavorativo e l’attività professionale in 

forme individuali e cooperative, nonché fornendo assistenza ai lavoratori ciechi 

e ipovedenti nell’ambito del rapporto di lavoro; 
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E. attua iniziative assistenziali rispondenti alle necessità delle persone cieche e 

ipovedenti, con particolare attenzione alle persone con disabilità aggiuntive e 

alle persone anziane più fragili; 

F. opera nel campo tiflologico e tiflotecnico per garantire la disponibilità, 

fruibilità e accessibilità di strumenti avanzati e di soluzioni d’avanguardia, 

favorendo anche la ricerca scientifica e tecnologica di settore; 

G. promuove, favorisce e organizza le attività sportive volte allo sviluppo 

psicofisico delle persone cieche e ipovedenti, anche in collaborazione con altri 

organismi; 

H. favorisce la costituzione e lo sviluppo di cooperative sociali, anche aderendovi 

in qualità di socio con propri finanziamenti. 

 

6) Situazione economico-finanziaria 

La situazione economico-finanziaria dell’UIC di Catania è dettagliatamente riportata 

nella Relazione di missione che accompagna il bilancio d’esercizio. È opportuno 

precisare in questa sede che la Sezione alla chiusura dell’esercizio 2021 disponeva di 

un Patrimonio di euro 1.136.321 interamente costituito da accumulo di Avanzi di 

gestione dei precedenti esercizi e, in quanto tale, interamente libero. 

Le disponibilità dell’Ente derivano in via prevalente dalla quota di contributo erogato 

dalla Regione Siciliana per i tramite della struttura regionale dell’Unione, della 

convenzione ASP relativa al Centro di Riabilitazione, e dei contributi dei privati per i 

servizi dell’ambulatorio di prevenzione e cura delle patologie oftalmiche. 

La Sezione non fa ricorso a finanziamenti da parte del sistema bancario né da parte di 

altri soggetti fatte salve eventuali donazioni o liberalità.  
 

         La Presidente 

           Prof.ssa Rita Puglisi                                                                                    
 

 


